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Ministero della Pubblica Istruzione

Dipartimento per l’Istruzione - Direz. Gen. per gli Affari Internazionali - Uff. V


DIREZIONE  DIDATTICA  STATALE  III  CIRCOLO

Via Ionio -   84091   BATTIPAGLIA   (SA)

PON  “Competenze per lo sviluppo” finanziato con il F.S.E. 

Obiettivo F  Azione 1 - annualità 2007/2008 codice: F-1-FSE-2007-316

Prot. n.246 B.32  /  P.O.N.                                                                    Battipaglia, 19 gennaio 2008  

BANDO  DI  SELEZIONE  ESPERTI 

IL  DIRIGENTE  SCOLASTICO

· VISTA  la nota del M.P.I. prot. n. 5841 del 21 dicembre 2007, con la quale questa Direzione Didattica  è stata autorizzata ad attuare il piano integrato indicato in epigrafe;

· SENTITI il Collegio dei docenti e il Consiglio di Circolo, rispettivamente  il 15 ed il 18 gennaio 2008;
EMETTE

il seguente bando per la selezione e il reclutamento di esperti esterni per lo svolgimento di attività d’insegnamento in ordine ai seguenti moduli formativi previsti nel Piano Integrato degli Interventi e riguardanti l’Obiettivo F (Promuovere il successo scolastico, le pari opportunità e l’inclusione sociale) Azione 1 (Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del I ciclo):

· 1° modulo su “abilità di studio e orientamento”, rivolto a  circa 20 alunni della scuola primaria  – ore esperto 30;  

· 2° modulo su “tematiche di carattere ambientale/ecologico/naturalistico e sulla salute”, rivolto a circa 20 alunni della scuola primaria – ore esperto 30;  

· 3° modulo su “ tematiche di carattere psicomotorio/espressivo”,  rivolto a circa 20 alunni  – ore esperto 30;

· 4° modulo su  tematiche attinenti al “supporto alla promozione di atteggiamenti positivi nei confronti della scuola e dell’istruzione”, rivolto a  20 genitori  –  ore esperto 30.
   Le attività formative si svolgeranno in orario pomeridiano dal mese di febbraio al mese di maggio 2008.
   È prevista una retribuzione oraria lorda di 70,00 €  onnicomprensiva (inclusi, quindi, anche oneri sociali e fiscali, I.V.A., se dovuta, ecc.).
   La domanda di ammissione alla selezione, corredata di curriculum vitae, redatto in formato europeo, dovrà pervenire al Dirigente Scolastico della Direzione Didattica III Circolo - via Ionio – 84091 Battipaglia (SA), entro le ore 12,00 di sabato 26 gennaio 2008.

   La stessa domanda dovrà essere corredata anche di eventuale autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza, di dichiarazione in autocertificazione circa la veridicità delle informazioni in essa contenute e di autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali). Ai sensi dell’art. 13, 1° c., del citato Codice, il trattamento dei dati contenuti nelle istanze di partecipazione alla selezione è finalizzato unicamente alla  gestione del procedimento e lo stesso avverrà con utilizzo di procedure informatiche e di archiviazione cartacea dei relativi atti. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione. Il mancato assenso al trattamento dei dati comporta pertanto la non accettazione della domanda. 
   Le selezioni, fra tutti i curricoli pervenuti, saranno effettuate ad insindacabile giudizio del Gruppo Operativo di Piano tenendo conto, in rapporto alla specificità dei suindicati moduli formativi, sia delle competenze specifiche che delle pregresse esperienze lavorative, con particolare riguardo a quelle realizzate nell’ambito delle attività progettuali PON. In particolare, saranno presi in considerazione i seguenti elementi:

	· possesso di laurea specifica:

1° modulo: laurea (*) in psicologia, scienze della formazione primaria, scienze dell’educazione, pedagogia, sociologia 

2° modulo: laurea (*) in biologia, chimica, farmacia, scienze agrarie e forestali, tecniche erboristiche 

3° modulo: laurea (*) in discipline dell’arte, della musica e dello spettacolo, discipline letterarie, scienze della comunicazione, diploma rilasciato da istituzioni di alta formazione artistica, musicale e coreutica

4° modulo: laurea (*) in psicologia, scienze della formazione primaria, scienze dell’educazione, pedagogia, sociologia 
	punti 25


(* ) Laurea magistrale o specialistica o diploma di laurea conseguito secondo il precedente ordinamento universitario.
	· possesso di altri titoli specifici o attinenti  alla tipologia d’intervento
	punti  2 per ogni titolo, fino ad un massimo di punti 10

	· documentate esperienze di docenza nel settore di pertinenza, con particolare riferimento ai PON
	punti 3 per attività di docenza in moduli formativi di almeno 10 ore, fino ad un massimo di punti 15;

punti 4 per ogni incarico di docenza in progetti PON, fino ad un massimo di punti 20

	· documentate esperienze lavorative nel settore di pertinenza, con particolare riferimento ai PON
	punti 1 per ogni esperienza lavorativa, fino ad un massimo di punti 5;

punti 2 per ogni esperienza lavorativa in progetti PON, fino ad un massimo di punti 20

	· pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza
	punti 5 per ogni pubblicazione, fino ad un massimo di punti 25


   Gli aspiranti all’incarico  dovranno possedere, pertanto, i suindicati requisiti.
   Questa Direzione Didattica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

   Il presente bando è pubblicato all’Albo di questa Istituzione scolastica e sul sito  www.tcdbattipaglia.it  unitamente al modello di domanda (Allegato 1).
IL  DIRIGENTE  SCOLASTICO

Dott. Michele Di Filippo

ALLEGATO 1

DOMANDA  DI  PARTECIPAZIONE  ALLA  SELEZIONE  DI ESPERTI  ESTERNI 

Al Dirigente Scolastico

Direzione Didattica III Circolo

Battipaglia

 Il/La sottoscritt_  ________________________________________________  Codice Fiscale ________________________________________________________  nat_ a ____________________________ il _____________________________ recapito per le comunicazioni relative alla selezione:

Via ______________ cap. ____ Città ______________ tel. ________ cell. ________ , 

 presa visione del bando in data ________________ prot. n. ____________________ ,
chiede di poter partecipare alla selezione per titoli per l'attribuzione dell'incarico di esperto relativo al seguente modulo formativo: 
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Il/La sottoscritt_   allega  alla  presente:

· curriculum vitae  redatto in formato europeo;

· dichiarazione personale sostitutiva ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 relativa ai titoli culturali, professionali, scientifici posseduti;

· fotocopia di un valido documento di identità;

· ogni altro titolo utile alla selezione.

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000,  _ l _  sottoscritt_  dichiara di

· essere cittadino italiano;
· godere dei diritti politici;
· essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche ovvero di non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche;
· non aver subito condanne ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

__________________________________________________________________

Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del  D.L.vo n 196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data __________________


In fede ___________________________
	formato  europeo  per  il 

curriculum  vitae
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	Informazioni personali


	Nome
	
	[Cognome, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]

	Indirizzo
	
	[ Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese ]

	Telefono
	
	

	Fax
	
	

	E-mail
	
	


	Nazionalità
	
	


	Data di nascita
	
	[ Giorno, mese, anno ]


	Esperienza lavorativa


	• Date (da – a)
	
	 [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente ricoperto. ]

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	

	• Tipo di azienda o settore
	
	

	• Tipo di impiego
	
	

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	


	Istruzione e formazione


	• Date (da – a)
	
	[ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente frequentato con successo. ]

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	

	• Qualifica conseguita
	
	

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	


	Capacità e competenze personali

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.


	Prima lingua
	
	[ Indicare la prima lingua ]


	Altre lingue


	
	
	[ Indicare la lingua ]

	• Capacità di lettura
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

	• Capacità di scrittura
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

	• Capacità di espressione orale
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]


	Capacità e competenze relazionali
Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Capacità e competenze organizzative  

Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di volontariato (ad es. cultura e sport), a casa, ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Capacità e competenze tecniche
Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Capacità e competenze artistiche
Musica, scrittura, disegno ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Altre capacità e competenze
Competenze non precedentemente indicate.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

	Patente o patenti
	
	


	Ulteriori informazioni
	
	[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze ecc. ]


	Allegati
	
	[ Se del caso, enumerare gli allegati al C.V. ]
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