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Obiettivo F  Azione 1 - annualità 2008/2009 - codice: F-1-FSE-2008-942 
 

AVVISO   PUBBLICO 
SELEZIONE    ESPERTI   

 
IL  DIRIGENTE  SCOLASTICO 

• VISTA  la nota del M.I.U.R. prot. n. 15950 del 18.12.2008, con la quale questa Direzione Didattica  è stata autorizzata ad attuare il piano 
integrato indicato in epigrafe; 

• VISTE le delibere del Consiglio di Circolo e del Collegio dei docenti, rispettivamente del 15 e 20 Gennaio 2009,  aventi per oggetto “PON 
F.S.E. “Competenze per lo sviluppo”  2007-2013: realizzazione piano integrato - annualità 2008-2009”; 

 
RENDE   NOTO    

 
che è indetta una selezione pubblica, mediante comparazione di curriculum, per il reclutamento di esperti  esterni  all’Amministrazione  scolastica, per lo 
svolgimento di attività d’insegnamento in ordine ai seguenti moduli formativi previsti nel Piano Integrato degli Interventi e riguardanti l’Obiettivo F 
(Promuovere il successo scolastico, le pari opportunità e l’inclusione sociale) Azione 1 (Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del I ciclo): 
- 1° modulo  su tematiche di carattere ambientale/ecologico/naturalistico e della salute (conoscenza e tutela degli alberi, carta e riciclaggio, salute e alimentazione,  
produzioni varie con materiali riciclati, ecc.) intitolato “L’Albero Maestro”, rivolto a circa 25 alunni delle classi I e II della scuola primaria –  ore esperto 30;   
- 2° modulo  su tematiche di carattere psicomotorio/espressivo (conoscenza approfondita di una fiaba musicale legata alla natura, costruzione di strumenti musicali 
con oggetti riciclati/conoscenza delle proprietà dei materiali, concerto finale, ecc.) intitolato “Talenti per natura”, rivolto a circa 25 alunni delle classi III e IV della 
scuola primaria –  ore esperto 30;   
- 3° modulo  su tematiche di carattere tecnologico intitolato  “Bit – Generation In- Form@zione”, rivolto a circa 25 alunni delle classi IV e V della 
scuola primaria (realizzazione di una rivista on-line che tratterà temi di carattere ambientale/ecologico/naturalistico e salute  e documenterà il lavoro svolto nell’ambito del 
suindicato 1° modulo  e  del progetto “Pro- Futuro” - educazione allo sviluppo sostenibile) - ore esperto 30;  
- 4° modulo su  tematiche inerenti al riconoscimento delle situazioni fonte di rischio per i giovani e identificazione di tecniche e strumenti idonei alla loro soluzione  
intitolato  “Sicura-Mente”, rivolto a  20  genitori  –  ore esperto 30. 
   Le attività formative si svolgeranno in orario pomeridiano dal mese di  Febbraio al mese di  Maggio/Giugno  2009. 
   È prevista una retribuzione oraria lorda di 80,00 €  onnicomprensiva (inclusi, quindi, anche oneri sociali e fiscali, I.V.A., se dovuta, ecc.). 
   La domanda di ammissione alla selezione, corredata di curriculum vitae, redatto in formato europeo, dovrà pervenire al Dirigente Scolastico della 
Direzione Didattica III Circolo - via Ionio – 84091 Battipaglia (SA), entro le ore 12,00 di Martedì 10 Febbraio 2009. 
   La stessa domanda dovrà essere corredata anche di eventuale autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza (saranno escluse eventuali 
domande di esperti appartenenti all’Amministrazione scolastica), di dichiarazione in autocertificazione circa la veridicità delle informazioni in essa 
contenute e di autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati 
personali). Ai sensi dell’art. 13, 1° c., del citato Codice, il trattamento dei dati contenuti nelle istanze di partecipazione alla selezione è finalizzato unicamente 
alla gestione del procedimento e lo stesso avverrà con utilizzo di procedure informatiche e di archiviazione cartacea dei relativi atti. Il conferimento di tali 
dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione. Il mancato assenso al trattamento dei dati comporta pertanto la non accettazione 
della domanda. 
   Le selezioni, fra tutti i curricoli pervenuti, saranno effettuate ad insindacabile giudizio del Gruppo Operativo di Piano tenendo conto, in rapporto alla 
specificità dei suindicati moduli formativi, sia delle competenze specifiche che delle pregresse esperienze lavorative, con particolare riguardo a quelle 
realizzate nell’ambito delle attività progettuali PON. In particolare, saranno presi in considerazione i seguenti elementi: 
 

- possesso di laurea specifica relativa alla tipologia di attività/insegnamento/intervento  
(laurea magistrale o specialistica  o diploma di laurea conseguito secondo il precedente ordinamento universitario) 

punti 25 

- possesso di altri titoli specifici o attinenti  alla tipologia 
d’intervento 

punti  2 per ogni titolo, fino ad un massimo di punti 10 

- documentate esperienze di docenza nel settore di pertinenza, 
con particolare riferimento ai PON 

punti 3 per attività di docenza in moduli formativi di almeno 10 ore, fino ad 
un massimo di punti 15; 
punti 4 per ogni incarico di docenza in progetti PON, fino ad un massimo di 
punti 20 

- documentate esperienze lavorative nel settore di pertinenza, 
con particolare riferimento ai PON 

punti 1 per ogni esperienza lavorativa, fino ad un massimo di punti 5; 
punti 2 per ogni esperienza lavorativa in progetti PON, fino ad un massimo 
di punti 20 

- pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza punti 5 per ogni pubblicazione, fino ad un massimo di punti 25 
 
   Gli aspiranti all’incarico  dovranno possedere, pertanto, i suindicati requisiti. 
   
   Questa Direzione Didattica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida o di non procedere 
all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio. 
    

Il presente bando è pubblicato all’Albo di questa Istituzione scolastica e sul sito  www.tcdbattipaglia.it unitamente al modello di domanda 
(Allegato 1). 

IL  DIRIGENTE  SCOLASTICO 
Dott.  Michele  Di  Filippo 


